Padagogische Visitenkarte

Ganzheitlich

Sozial

entwicklungsorientiert

Selbstbestimmt

Menschenbild

Wir sind liberzeugt, dass
der Mensch...

...in seiner facettenreichen
Einzigartigkeit wahrgenom-
men werden mochte.

... aus einer wertschatzenden
Perspektive in seiner Ganz-
heit verstanden werden
mochte.

... Beziehungen braucht.

...sich in einer vertrauensvol-
len Umgebung weiterentwi-
ckeln kann.

...von Natur aus neugierig ist
und sich lebenslang entwi-
ckeln mdchte.

... sich mit einer fragenden
Grundhaltung positiv entwi-
ckeln kann.

...selbstbestimmt ist und kri-
tisch denken kann.

...an Partizipation wachst.

Berufsverstandnis
Wir

...verfolgen aktuelle Fachdis-
kurse

...achten die Personlichkeiten
der Studierenden und fokus-
sieren ihre Ressourcen.

... sind eine offene Gemein-
schaft und schatzen die He-
terogenitat.

...fordern von den Lehrenden
und Lernenden, sich der
wechselnden Rollen bewusst
ZU sein.

...unterstiitzen das entde-
ckende und intrinsisch moti-
vierte Lernen.

...ermoglichen Lernerfahrun-
gen, welche die Selbstwirk-
samkeit starkt.

...erwarten, dass Lehrende
und Lernende, Verantwor-
tung fiir das eigene Lernen
ubernehmen.

...verantworten zeitgemasses
Lehren und Lernen.

Lehr- und Lernkultur
Wir

...fordern selbsttatiges Tun
um nachhaltiges Lernen zu
ermaoglichen.

...schaffen Praxisnahe, in-
dem Projekte entwickelt wer-
den — sozial, vielfaltig und le-
bensnah.

... pflegen eine dialogische
Lernkultur.

...erarbeiten Kompetenzen in
gemeinsamer Verantwortung
- bereichert vom Wissen und
der Erfahrung aller Beteilig-
ten.

...leben Innovation und
Freude am Weiterdenken.

...legen Wert auf eine gut
strukturierte Lehre, die durch
Flexibilitat, Begleitung und
Coaching den Entwicklungs-
prozess der Studierenden be-
gunstigt.

...bieten Raum, um eigene
Schwerpunkte zu setzen.

...glauben an die Eigenstandig-
keit, Kreativitat und Wirksam-
keit der Studierenden.

Studienkultur
Wir

...regen eine Verknupfung
von Praxis und Theorie in al-
len Fachbereichen und in der
Praxisbegleitung an.

...sind bestrebt, herausfor-
dernden Situationen auch mit
Humor zu begegnen.

... begegnen einander auf Au-
genhdhe.

... ermoglichen Teamerfah-
rungen mit allen Ecken und
Freuden.

...unterstitzen unkonventio-
nelle Ideen zur Lésungsfin-
dung.

... leben vor, wie personlicher
Raum eingenommen und zu-
gestanden werden kann.

...trauen ihnen viel Verant-
wortung zu.

... fordern die Eigenaktivitat
in verschiedenen Projekten.
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